Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 6/2025/2026

Dyrektora Gminnego Przedszkola w Podegrodziu
z dnia 23.01.2026 r

Regulamin rekrutacji do Gminnego Przedszkola w Podegrodziu
Podstawy prawne:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r.
poz. 10821762 )

2. Zarmydzenie Nr 477/2020 Waojta Gminy Podegrodze z dnia 22 stvcznia 2026 r.
W sprawie terminow postgpowaiia rekrutacyjnego oraz postgpowaniu uzupetniagceego
na rok szkolny 2020/2027 do przedszkol, oddziatow przedszkolnych w szkotach
podstawowych 1 klas I szkot podstawowych prowadzonych przez Gming Podegrodzie
(Zatqgcznik Nr 1)

3. Uchwala Nr XXXIV/392/2017 Rady Gminy Podegrodzie z dnia 27 grudnia 2017 roku
w sprawie: zimiany Uchwaly Nr XXIV/207/2017 Rady Gminy Podegrodzie z dnia
27 marca 2017r. w sprawie okreSlenia kryteriow wraz z liczbg punktow na drugim etapie
postepowania rekrutacyinego do publicznych przedszkoli 1 oddzial ow przedszkolnych
w szkotach podstawowych, dla ktorych organem prowadzgcyvim jest Gmina Podegrodzie,
wraz z okresleniem dokumentow niezbe dnych do potwierdzenia tych kryteriow

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1.

1. Regulamin nie dotyczy przyjecia dziecka do przedszkola w trakcie roku szkolnego.
W tym przypadku decyzje o przyjeciu do przedszkola podejmuje dyrektor przedszkola.

2. Zapisy Regulamin Rekrutacji do Gminnego Przedszkola w Podegrodziu zwany dalej
»Regulaminem”, okresla ogdlne zasady przyjmowania kandydatéw do przedszkola, tryb
postgpowania rekrutacyjnego, kryteria naboru, rodzaj dokumentéw niezbednych w
postepowaniu rekrutacyjnym oraz zakres uprawnien 1 obowigzkoéw Komisji
Rekrutacyjnej.

3. Zgtaszanie kandydatow do przedszkola odbywa si¢ w kancelarii Gminnego Przedszkola
w Podegrodziu

4. Rekrutacja do przedszkola prowadzona jest na wolne miejsca. Informacje o liczbie
wolnych miejsc na dany rok szkolny podaje do publicznej wiadomosci dyrektor .
Informacja umieszczana jest na tablicy ogtoszen w przedszkolu. Informacja podawana jest
po ztozeniu deklaracji rodzicow o kontynuowanie wychowania przedszkolnego przez
dzieci uczeszczajace juz do przedszkola.

5. Dyrektor podaje do publicznej wiadomos$ci w formie ogloszonego komunikatu informacje
o terminie rekrutacji, kryteriach, wymaganych dokumentach i warunkach przyjecia dziecka
do przedszkola. Komunikat jest publikowany na stronie internetowej przedszkola
www.gp.podegrodzie.pl oraz na tablicy ogloszen w przedszkolu.

6. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna, powotywana przez
dyrektora .



7. Przedszkole prowadzi nabor w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

§2.

1. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) przedszkolu — nalezy rozumie¢ Gminne Przedszkole w Podegrodziu ;
2) dyrektorze — nalezy rozumie¢ Dyrektora Gminnego Przedszkola w Podegrodziu ;

3) Komisji Rekrutacyjnej — nalezy rozumie¢ komisje powotang przez dyrektora celu
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego;

4) kryteriach — nalezy przez to rozumie¢ kryteria okreslone w art. 20 ¢ ust. 1 ustawy
o systemie o$wiaty oraz kryteria okreslone dla drugiego etapu postgpowania
rekrutacyjnego przez Rad¢ Gminy Podegrodzie ;

5) liscie zakwalifikowanych -nalezy przez to rozumie¢ list¢ kandydatow, ktorzy zostali
zakwalifikowani przez Komisje Rekrutacyjng 1 zlozyly wymagane dokumenty
we wlasciwym czasie;

6) liscie niezakwalifikowanych nalezy przez to rozumie¢ list¢ kandydatow, ktdrzy nie
zostali niezakwalifikowani przez Komisj¢ Rekrutacyjng z powodu nie spetniania
kryteridw rekrutacyjnych ;

7) liscie przyjetych — nalezy przez to rozumie¢ list¢ kandydatow, ktorzy zostali przyjeci
przez Komisj¢ Rekrutacyjng 1 ztozyli wymagane dokumenty
we wlasciwym czasie;

8) liscie  nieprzyjetych  — nalezy  rozumie¢ liste¢  dzieci  nieprzyjetych
z powodu brakéw formalnych w dokumentacji rekrutacyjnej lub z powodu otrzymania
nizej liczby punktow, niz minimalna warto$¢ kwalifikujaca do przyjecia;

9) wielodzietnosci rodziny — nalezy przez to rozumie¢ rodzing wychowujaca troje i
wigcej dzieci;

10) samotnym wychowywaniu dziecka — nalezy przez to rozumieé, ze dziecko jest
wychowywane przez panng, kawalera, wdoweg, wdowca, osobe pozostajaca

W separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgdu, osobg rozwiedziong, chyba, ze
osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicami;

11) Deklaracja o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego -nalezy rozumieé
dokument potwierdzajacy wol¢ kontynuacji wychowania przedszkolnego przez
dziecko;

12) wniosek o przyjecie — nalezy rozumie¢ dokument opracowany na potrzeby rekrutacji
do Gminnego Przedszkola w Podegrodziu .

Rozdzial 11
Zasady rekrutacji w roku szkolnym 2026/2027.

81

Postgpowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadza si¢, co roku na kolejny rok szkolny
na wolne miejsca.

82



1.Rodzice dzieci uczeszczajacych juz do przedszkola corocznie sktadajg na kolejny rok
deklaracj¢ o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w przedszkolu w terminie 7 dni
poprzedzajacych termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego.

2.Wzér deklaracji, o ktorej mowa w pkt. 1 stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu
Rekrutacji.

83

1. Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku od 3-6 lat zamieszkale na terenie Gminy
Podegrodzie.

2. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie dluzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.
Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyjac¢ dziecko,
ktére ukonczyto 2,5 roku.

4. Dziecko przed podjsciem do szkoly jest zobowigzane odby¢ roczne przygotowanie
przedszkolne.

5.Kandydaci zamieszkali poza obszarem gminy Podegrodzie moga by¢ przyjeci do
przedszkola na terenie gminy Podegrodzie, jezeli po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego gmina nadal dysponuje wolnymi miejscami w przedszkolu

6.W przypadku wigkszej liczby kandydatow zamieszkatych poza obszarem danej gminy
przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne. Bierze si¢ pod uwage kryteria z pierwszego
etapu postgpowania rekrutacyjnego.

Rozdzial 111
Wymagana dokumentacja na potrzeby rekrutacji

84

1. Wniosek o przyjecie do przedszkola sktada si¢ u dyrektora przedszkola .

2. Wniosek o przyjecie do przedszkola moze by¢ zlozony do nie wigcej niz trzech
wybranych przedszkoli/oddziatéw przedszkolnych. We wniosku okresla si¢ kolejnosé
wybranych przedszkoli/oddziatéw przedszkolnych w porzadku od najbardziej do
najmniej preferowanych.

85

1. Whniosek zawiera:
1) Imig, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku
braku numeru PESEL - seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamosc.



2)
3)
4)

5)

6)

Imiona i nazwiska rodzicow kandydata lub prawnych opiekunow;

Adres miejsca zamieszkania rodzicow lub prawnych opiekundéw i kandydata.
Adres poczty elektronicznej i numery telefonow rodzicow lub prawnych
opiekundw kandydata.

Wskazanie kolejnosci wybranych przedszkoli/oddzialéw przedszkolnych od
najbardziej do najmniej preferowanych.

Wzor Whiosku, o ktorym mowa w pkt. 1 stanowi zatgcznik nr 2 do  niniejszego
Regulaminu Rekrutacji.
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1. Do wniosku dotacza si¢ dokumenty i os§wiadczenia potwierdzajace spetnianie przez
kandydata kryteriow rekrutacyjnych.

1)

2)

3)

4)

5)

o$wiadczenie o wielodzietnoséci rodziny kandydata (rodziny wychowujacej troje
I wigcej dzieci),

Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka samotne wychowywanie dziecka
— oznacza wychowywanie dziecka przez panng, kawalera, wdowg, wdowca, osobe
pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziona,
chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos$¢, orzeczenie 0 niepelnosprawnosci lub o  stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepisOw ustawy
Zdnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych;( Dz. U. z 2011 r. Nr127, poz.721, z pdzn.
zm.);

prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt
zgonu oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspoélnie z jego rodzicem;

dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawa
z dnia 9 czerwca 2011 r. o0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ;(Dz.
U. z 2013r. poz. 135, ze zm.).

2. Dokumenty ,,O$wiadczenia” potwierdzajace spetnianie przez kandydata kryteriow

3.

okreslonych przez organ prowadzacy.

Dokumenty, ktorych mowa w 86 ust 1 pkt 3-5 sg skladane w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzegdowo poswiadczonego zgodnie z art.76a§1
Kodeksu postgpowania administracyjnego odpisu lub wyciagu z dokumentu. Moga by¢

sktadane takze w postaci kopii poswiadczanej za zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica.

Oswiadczenia, sklada si¢ pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie
falszywych zeznan. Skladajacy o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim
klauzuli nastgpujacej tresci: ,,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zloZenie

Sfalszywego oswiadczenia”. Klauzula ta zast¢puje pouczenie organu o odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie falszywych zeznan.



1)

2)

3)

9
5)
6)
7)
8)

9)

Rozdzial IV
Terminy i kryteria rekrutacji
87

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 477/2026 Wojta Gminy Podegrodzie z dnia

22 stycznia 2026r. w sprawie termindéw postgpowania rekrutacyjnego oraz
postepowaniu uzupetniajacego na rok szkolny 2026/2027 do przedszkoli , oddziatow
przedszkolnych w szkotach podstawowych 1 klas I szkét podstawowych
prowadzonych przez Gming Podegrodzie ( Zalacznik Nr 1)

Deklaracj¢ o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w przedszkolu nalezy
ztozy¢ w terminie 7 dni poprzedzajacych termin rozpoczecia postepowania
rekrutacyjnego.

Whiosek o przyjecie do przedszkola/oddziatu przedszkolnego wraz z wymaganymi
zalacznikami nalezy ztozy¢ w terminie od 02 lutego do 27 lutego 2026r.do godz.
15.00

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjna wnioskdw o przyjecie do przedszkola i
dokumentéw potwierdzajacych spelnianie przez kandydata warunkéw 1 kryteriow
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez
przewodniczacego komisji rekrutacyjnej czynnosci ,0 ktérych mowa w art. 150 ust. 7
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r.
poz. 10821 762 ) () w terminie od 2 do 4 marca 2026 r.

Listy kandydatow zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych zostang
podane do publicznej wiadomosci w terminie do 5 marca 2026r. do godz. 9.00,
Rodzic/opiekun prawny kandydata zakwalifikowanego do przedszkola potwierdza
wolg przyjecia w terminie od 6 do 12 marca 2026 r. do godz. 15.00

Listy kandydatow przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych zostang podane
do publicznej wiadomosci w terminie do 16 marca 2026 r. do godz. 9.00 ,

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego przedszkole nadal posiada
wolne miejsca, dyrektor przedszkola przeprowadza postepowanie uzupeiniajace.
Whiosek o przyjecie do przedszkola wraz z wymaganymi zatgcznikami nalezy ztozy¢
w terminie od 8 do 12 czerwca 2026 r. do godz. 15.00,

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskow o przyjecie do przedszkola
1 dokumentoéw potwierdzajacych spelnianie przez kandydata warunkow i kryteriow
branych pod uwagge w postgpowaniu rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez
przewodniczacego komisji rekrutacyjnej czynnosci ,0 ktorych mowa w art. 150 ust. 7
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe ((tekst jednolity Dz. U. z 2021 r.
poz. 10821 762 ) w terminie od 15 do 17 czerwca 2026 r.,

10) Listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych zostana

podane do publicznej wiadomosci w terminie 18 czerwca 2026r. do godz. 9.00,

11) Rodzic/opiekun prawny kandydata zakwalifikowanego do przedszkola/oddziatu

przedszkolnego potwierdza wolg przyjecia w terminie od 19 do 23 czerwca 2025r. do
godz. 15.00,



12)Listy kandydatow przyjetych i

kandydatéw nieprzyjetych zostang podane

do publicznej wiadomos$ci w terminie 26 czerwca 2026 r. do godz. 9.00 .

Kryteria naboru do przedszkola :

§8

1) Do przedszkola przyjmuje si¢ kandydatoéw zamieszkalych na obszarze gminy

Podegrodzie.

2) W przypadku wigkszej liczby kandydatéw zamieszkatlych na obszarze gminy, niz

liczba miejsc, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage

tacznie nastepujace kryteria:

LICZBA
KRYTERIA PUNKTO

W

1) wielodzietno$¢ rodziny
kandydata

2) niepelnosprawno$¢ kandydata | 100 pkt

100 pkt

3) niepetnosprawnos¢ jednego z

rodzicow kandydata 100 pkt
4) niepelnosprawnos¢ obojga

rodzicow kandydata 100 pkt
5) niepetnosprawnosé¢ 100 okt
rodzenstwa kandydata P
6) samotne wychowywanie

kandydata w rodzinie 100 pkt
7) objecie kandydata piecza 100 pkt

zastepcza

WYMAGANE DOKUMENTY /
OSWIADCZENIA

oswiadczenie o wielodzietnos$ci rodziny
kandydata

orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub 0 stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne
W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127,
poz. 721, z p6zn. zm.) - sktadane w oryginale
lub kopie poswiadczone za zgodno$¢ z
oryginatem przez rodzica kandydata

prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy
rozwod lub separacje¢, akt zgonu, oswiadczenie 0
samotnym wychowywaniu dziecka - sktadane w
oryginale lub kopie pos§wiadczone za zgodno$¢ z
oryginatem przez rodzica kandydata oraz w
kazdym z powyzszych przypadkow
oswiadczenie o nie wychowywaniu zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem

dokument po$wiadczajacy objecie dziecka
pieczg zastepcza zgodnie z ustawg z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 135, ze
zm.) - sktadany w oryginale lub kopia
poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem przez
rodzica kandydata

3) W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal
dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane



pod uwage dodatkowe kryteria ustalone Uchwalg Nr XXX1IV/392/2017 Rady Gminy
Podegrodzie z dnia 27 grudnia 2017 roku w sprawie: zmiany Uchwaly Nr
XX1V/267/2017 Rady Gminy Podegrodzie z dnia 27 marca 2017r. w sprawie
okreslenia kryteriow wraz z liczba punktow na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli i oddzialéw przedszkolnych w szkolach
podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Podegrodzie, wraz z
okresleniem dokumentow niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow

4) W przypadku, gdy liczba kandydatow, ktorzy uzyskali takg sama liczbe punktow jest

wigksza od liczby miejsc, komisja rekrutacyjna dokonuje kwalifikacji dzieci w oparciu o \

dzieci nauczycieli/pracownikow Gminnego Przedszkola w Podegrodziu, a pdznie;j

ok E

dzieci starsze przed mlodszymi wedhlug roku, miesigca, dnia urodzenia.

Rozdzial V
Zadania przewodniczacego i czlonkow Komisji Rekrutacyjnej
oraz dyrektora przedszkola w procesie rekrutacji
8§89

Postepowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadza komisja rekrutacyjna

Komisj¢ rekrutacyjna powotuje dyrektor.

Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

W sktad komisji rekrutacyjnej wchodzi, co najmniej 3 przedstawicieli rady pedagogiczne;.
W sktad komisji rekrutacyjnej nie moze wchodzi¢ dyrektor oraz osoba, ktorej dziecko jest
objete postepowaniem rekrutacyjnym.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy :

1) Ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej
wiadomosci listy  kandydatow  zakwalifikowanych 1 kandydatow
niezakwalifikowanych.

2) Ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych.

3) Sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego, ktory powinien zawierac:

a) date i miejsce posiedzenia,

b) imiona i nazwiska przewodniczacego oraz cztonkow komisji obecnych na
posiedzeniu,

¢) informacje o podj¢tych czynnosciach lub rozstrzygnieciach,

d) podpisy przewodniczacego oraz czlonkéw komisji obecnych na
posiedzeniu.

4) O przyjeciu lub odmowie przyjecia do przedszkola komisja moze rozstrzygaé przy
udziale co najmniej 2/3 sktadu komisji, gdy przy podejmowaniu rozstrzygnigcia o
przyjeciu lub odmowie przyjecia kandydata glosy roztoza si¢ po réwno |,
decydujacy glos bedzie nalezat do przewodniczacego komisji.

5) Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zgda¢ dokumentow potwierdzajacych
okoliczno$ci zawarte w os$wiadczeniach, w terminie wyznaczonym przez
przewodniczacego, lub moze si¢ zwroci¢ do wojta gminy o potwierdzenie tych
okolicznosci. W)t potwierdza te okoliczno$ci w terminie 14 dni.



6) W celu potwierdzenia tych okoliczno$ci wojt gminy korzysta z informacji, ktore
zna z urzedu, lub moze wystgpi¢ do instytucji publicznych o udzielenie informacji
0 okolicznos$ciach zawartych w o$§wiadczeniach, jezeli instytucje te posiadajg takie

informacje.

Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢

zweryfikowane w drodze wywiadu, o ktorym mowa w art. 23 ust.4a ustawy z dnia
28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych.
7) Na zadanie wojta gminy instytucje publiczne i organizacje pozarzgdowe sa

obowigzane do udzielenia wyjasnien oraz informacji co do okoliczno$ci zawartych
w o$wiadczeniach, jezeli posiadaja takie informacje.

7. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do przedszkola/, jezeli w wyniku

postepowania rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyl wymagane

dokumenty.

8. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci alfabetycznie listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych do przedszkola .

9. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci alfabetycznie liste kandydatow

przyjetych i kandydatow nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc.

10. Listy podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie na stronie internetowe;j
przedszkola. Listy zawieraja imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci

alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktow, ktora uprawnia do przyjecia.

11.Dzien podania do publicznej wiadomos$ci listy jest okreSlany w formie adnotacji

umieszczonej na tej liscie.

§10

1. Do zadan przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej nalezy:
1) pobranie wykazu ztozonych wnioskéw i wnioskow o przyjecie dziecka do
przedszkola z odpowiednimi zatacznikami od dyrektora przedszkola
2) organizacja posiedzenia i kierowanie pracami Komisji zgodnie z przepisami
prawa i postanowieniami niniejszego regulaminu.
3) Prowadzenie prac Komisji w czasie kazdego posiedzenia z uwzglednieniem
nastepujacych czynnosci:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

wyznaczenie protokolanta

zapoznanie 1 podpisanie przez cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej
zobowigzan zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych
zapoznanie z wykazami wnioskow o przyjecie dzieci do przedszkola
zapoznanie z zasadami rekrutacji dzieci do przedszkola

kierowanie rozpatrywaniem przez Komisj¢ wnioskdw o przyjecie
dziecka do przedszkola ztozonego przez rodzicow

nadzorowanie pod wzgledem merytorycznym prawidlowosci
sporzadzania dokumentacji przez Komisje, a w tym skladania
podpisow przez cztonkow Komisji, protokotowania posiedzenia w
czasie jego trwania , sporzadzenia list dzieci zakwalifikowanych 1
niezakwalifikowanych oraz listy przyjetych 1 nieprzyjetych
w kolejnosci alfabetyczne;j



2. Do zadan cztonkow Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

1) sprawdzenie wszystkich dokumentéw pod wzgledem formalnym i rzeczowym,
ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na date urodzenia dziecka, miejsce
zamieszkania dziecka, czas pobytu dziecka w przedszkolu, prac¢ rodzicow ,
czytelno$§¢ zapisow we wniosku o przyjecie do przedszkola i innych
dokumentach

2) weryfikowanie zlozonych kart pod wzgledem spelniania kryteriow
ustawowych oraz wynikajacych z kryteriéw ustalonych przez Rad¢ Gminy

3) okreslenie liczby punktéw uzyskanych przez poszczegdlne dzieci

4) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i sporzadzenie listy dzieci
przyjetych i nieprzyjetych

3. Do zadan dyrektora przedszkola nalezy:

1) wykonanie niezbednych czynnosci zwigzanych z ogloszeniem rekrutacji.

2) udostepnienie regulaminu rekrutacji

3) wyjasnienie zainteresowanym rodzicom zasad okreslonych w regulaminie
rekrutacji

4) wydawanie i przyjmowanie wnioskow o przyjecie dziecka do przedszkola oraz
przyjmowanie innych dokumentéw dostarczonych przez rodzicow.

5) sporzadzenie na posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej wykazu zgloszonych
dzieci z podziatem na grupy wiekowe- zawierajacego nazwiska i imiona dzieci
w porzadku alfabetycznym

6) wydanie przewodniczacemu Komisji Rekrutacyjnej wykazu zlozonych
wnioskow 1 wnioskow o przyjecie dziecka do przedszkola z odpowiednimi
zalacznikami zlozonymi przez rodzicow

7) rozpatrywanie odwotan od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjne;j

Rozdzial VI
Procedura odwolawcza

§11

1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
do danego przedszkola.

2. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica
kandydata z wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym
najnizsza liczb¢ punktow, ktora uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktora
kandydat uzyskat w postgpowaniu rekrutacyjnym.

3. Rodzic moze wnie$¢ do dyrektora odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjne;j,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

4. Dyrektor rozpatruje odwotlanie od rozstrzygnigecia komisji  rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od otrzymania odwotania.

5. Narozstrzygniecie dyrektora stuzy skarga do sgdu administracyjnego.



6 Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postgpowania sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu,
w ktorym dziecko korzysta z nauki w przedszkolu.

7 Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sg przechowywane w placowce przez okres jednego roku, chyba, ze na
rozstrzygnigcie dyrektora zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego
I postepowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Rozdzial VII
Przepisy przejsciowe i postanowienia koncowe

§12.

1. Zmiany do Regulaminu wprowadzane s3 na zasadach obowigzujacych przy jego
wprowadzeniu.

2. Regulamin obowiazuje z dniem wydania zarzadzenia dyrektora o jego wprowadzeniu.

3. Traci moc Zarzadzenie Nr 5/2024/2025 Dyrektora Gminnego Przedszkola w Podegrodziu
z dnia 28.01.2025 .

Wykaz zalacznikow do regulaminu:

Zalacznik Nr 1 ,, Deklaracja o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego”
Zalacznik Nr 2 ,, Wniosek o przyjecie dziecka do przedszkola”

Zalacznik Nr 3 ,, Oswiadczenie o wielodzietno$ci rodziny dziecka”.
Zalacznik Nr 4,, Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz

o nie wychowywaniu dziecka wspolnie z jego rodzicem”.

Zalacznik Nr 5 ,,Zobowigzanie do poufnosci 1 bezstronnosci”

Zalacznik Nr 6 ,,Upowaznienie do dostepu do danych osobowych zawartych w
dokumentacji rekrutacyjnej”.

YV VVVYVY



Zatacznik Nr 1 do Zatacznika nr 1

do Zarzadzenia Nr 6/2025/2026

Dyrektora Gminnego Przedszkola w Podegrodziu
z dnia 23.01.2026 r.

Data przyjecia deklaracji:

Deklaracja
0 kontynuowaniu wychowania przedszkolnego
w Gminnym Przedszkolu w Podegrodziu

w roku szkolnym 2026/2027

1. Dane dziecka:

Imi¢ i nazwisko dziecka

Data i miejsce urodzenia

PESEL dziecka

Adres zameldowania

Adres miejsca zamieszkania

2. Dane rodzicéw/opiekundw dziecka:

Imig i nazwisko matki/opiekunki

Adres miejsca zamieszkania

numery telefonéw kontaktowych

Miejsce pracy

Imig i nazwisko ojca/opiekuna

Adres miejsca zamieszkania

numery telefonéw kontaktowych

Miejsce pracy




3. Deklarowany pobyt dziecka w przedszkolu i posilki ( $niadanie , obiad,
podwieczorek) :
1) Godziny pobytu dziecka w przedszkolu: od ................... [0 [0 IO

4. Dodatkowe dolaczone do deklaracji informacje o dziecku (np. stan zdrowia,
orzeczenie lub opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, potrzeba szczegolnej
opieki, stosowana dieta, zalecenia lekarskie, itp.)

tak [ ] nie[ ]

5. Deklaracja i oSwiadczenie

1) Deklaruje¢ kontynuowanie wychowania przedszkolnego

(0700 153 % 1

w Gminnym Przedszkolu w Podegrodziu w roku szkolnym 2026/2027.
W/w dziecko bedzie korzystac z nauki religii: tak [ ] nie[ ]

2) Oswiadczam, ze

a) wszystkie dane zawarte w deklaracji sa prawdziwe,

b) niezwlocznie powiadomie¢ dyrektora przedszkola o zmianie danych zawartych w deklaracji,

€) wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych we wniosku dla celéw
zwigzanych z rekrutacjg do przedszkola zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz przysluguje mi prawo
dostepu do ich tresci oraz ich poprawiania, a takze prawo sprzeciwu, zadania zaprzestania ich
przetwarzania oraz catkowitego usunigcia.

0o [=To 0T AT |- OSSR

(czytelny podpis rodzicow opiekunéw prawnych)

6. Przyjecie deklaracji przez dyrektora przedszkola. .........ccccoovieiieiiiniiniieieee e

(Data, podpis)



Imie i Nazwisko wnioskodawcdow — rodzicow kandydata

Adres do korespondencji w sprawach rekrutacji

Zalacznik nr 2 do Zatgcznika nr 1
do Zarzadzenia Nr 6/2025/2026
Dyrektora Gminnego Przedszkola w Podegrodziu

Dyrektor
Gminnego Przedszkola w Podegrodziu
33-386 Podegrodzie 525

Whiosek o przyjecie dziecka do Gminnego Przedszkola w Podegrodziu !

Dane osobowe kandydata i rodzicéw?

(Tabele nalezy wypetni¢ komputerowo lub czytelnie literami drukowanymi)

z dnia 23.01.2026 r

1. | Imie/Imiona i Nazwisko kandydata
2. | Data i miejsce urodzenia kandydata
3. | PESEL kandydata
w przypadku braku PESEL serie i numer
paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajgcego tozsamos¢
4. | Imie/Imiona i Nazwiska rodzicow kandydata Matki
Ojca
5. | Adres miejsca zamieszkania Kod pocztowy
rodzicéw i kandydata 3 — py
Miejscowosc
Ulica
Numer domu /numer mieszkania
6. | Adres poczty elektronicznej i numery telefonéw | Matki | Telefon do kontaktu
rodzicéw kandydata - o ile je posiadajg Adres poczty
elektronicznej
Telefon do kontaktu
Ojca Adres poczty

elektroniczne;j

Godziny pobytu dziecka w przedszkolu : od

Pobyt dziecka w przedszkolu

1 Zgodnie z art. 130 ust. 4 ustawy Prawo oswiatowe, postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata.

2 Zgodnie z art. 150 ustawy Prawo oswiatowe, wniosek zawiera dane podane w punkcie 1-5 tabeli, natomiast dane w punkcie 6 podaje
sie, jesli takie srodki komunikacji rodzice posiadaja. To oznacza, ze dane w punkcie 1-5 nalezy poda¢ obowigzkowo, natomiast
podanie danych w punkcie 6, nie jest obowigzkowe, ale bardzo potrzebne dla skutecznego komunikowani sie z rodzicami w sprawie
rekrutacji, a nastepnie skutecznego sprawowania opieki nad dzieckiem.

8 Zgodnie z art. 131 ustawy Prawo oswiatowe, do publicznego przedszkola, oddziatu przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej lub

publicznej innej formy wychowania przedszkolnego przyjmuje sie kandydatéw zamieszkatych na obszarze danej gminy. Zgodnie z art. 25

Kodeksu cywilnego, miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowosé, w ktérej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu.




Positki: $niadanie[ ] obiad[ | podwieczorek[ ]
zaznaczy¢ znakiem ,X”
Informacja o ztozeniu wniosku o przyjecie kandydata do Gminnego Przedszkola w Podegrodziu *
Jezeli wnioskodawca skorzystat z prawa sktadania wniosku o przyjecie kandydata do wiecej niz jednej publicznej

jednostki, zobowigzany jest wpisa¢ nazwy i adresy przedszkola, oddziatu przedszkolnego przy szkole, innej
formy wychowania przedszkolnego w kolejnosci od najbardziej do najmniej preferowanych®

1. Pierwszy wybor

adres przedszkola

Informacja o spetnianiu kryteriow okreslonych w ustawie Prawo oswiatowe i zatgcznikach do wniosku
potwierdzajacych ich spetnianie®
*), Jezeli chcesz by komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spetnianie danego kryterium, w kolumnie czwartej
tego kryterium, napisz TAK i zgodnie z instrukcjg w kolumnie trzeciej, dotgcz do wniosku dokumenty
potwierdzajace spetnianie tego kryterium ,kazde kryterium ma wartos$¢ 100 punktow.

L.p. Kryterium Dokument potwierdzajacy spetnianie kryterium Zgtoszenie
kryterium
1 2 3 do oceny
Tak*)
4
1. Wielodzietnos¢ Oswiadczenie’ o wielodzietnosci rodziny kandydata
rodziny
kandydata
2. Niepetnosprawno | Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
$¢ kandydata niepetnosprawnos¢ lub orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowaine w rozumieniu
przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (tekst jedn.: Dz.
U.z 2018 poz. 511 ze zm.)
Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony
zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego (tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r. poz. 2096

4 Zgodnie z art. 156 ust. 1 w ustawy Prawo oswiatowe, wniosek o przyjecie do publicznego przedszkola, innej formy wychowania
przedszkolnego oraz szkoty, moze by¢ ztozony do nie wiecej niz trzech wybranych publicznych przedszkoli, innych form wychowania
przedszkolnego, albo szkét (oddziaty przedszkolny).

5 Zgodnie z art. 150 ust. 1 pkt. 5 ustawy Prawo oswiatowe, wniosek zawiera wskazanie kolejnych wybranych publicznych przedszkoli,
oddziatéw przedszkolnych przy szkotach podstawowych lub innych form wychowania przedszkolnego w porzadku od najbardziej do
najmniej preferowanych. To oznacza, ze wnioskodawca jest zobowigzany taka informacje podac.

6 Zgodnie z art. 131 ust. 2 i 3 ustawy Prawo oswiatowe, w przypadku wiekszej liczby kandydatow spetniajacych warunek zamieszkania
na obszarze danej gminy, niz wolnych miejsc w pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria
wymienione w tabeli. Kazde z kryteriow ma jednakowa wartosc.

7 Zgodnie z art. 150 ust. 6 ustawy Prawo oswiatowe, oswiadczenia, sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
fatszywych zeznan. Skfadajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.” Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie fatszywych zeznan.




ze zm.) odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia poswiadczona za
zgodnosc z oryginatem przez rodzica kandydata
3. Niepetnosprawno | Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
$¢ orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27
jednego z | sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
rodzicéw 0s0b niepetnosprawnych (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 poz. 511 ze zm.) )
kandydata Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony
zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego (tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r. poz. 2096
ze zm.) odpis lub wyciqg z dokumentu Iub kopia poswiadczona za
zgodnosc z oryginatem przez rodzica kandydata
4, Niepetnosprawno | Orzeczenia o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
$¢ orzeczenia rdwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27
obojga rodzicéw | sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
kandydata 0s0b niepetnosprawnych (tekst jedn.: Dz. U. z 2018poz. 511 ze zm.) )
Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony
zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego (tekst jedn.: Dz.U. z 2018r. poz. 2096ze
zm.) odpis lub wyciqg z dokumentu Ilub kopia poswiadczona za
zgodnosc z oryginatem przez rodzica kandydata
5. Niepetnosprawno | Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
§¢ orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27
rodzerstwa sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
kandydata 0s0b niepetnosprawnych (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 poz. 511 ze zm.))
Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony
zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego (tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r. poz. 2096
ze zm.) odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia poswiadczona za
zgodnosc z oryginatem przez rodzica kandydata
6. Samotne Prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy rozwdéd lub separacje
wychowywanie lub akt zgonu oraz o$wiadczenie® o samotnym wychowywaniu dziecka
kandydata w | oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem
rodzinie & Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony
zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego (tekst jedn.: Dz.U. z 2018r. poz. 2096
ze zm.) odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia poswiadczona za
zgodnosc z oryginatem przez rodzica kandydata
7. Objecie Dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z
kandydata piecza | ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcza zastepczej (tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r. poz. 998 ze zm.)

Do wniosku dotgczam dokumenty?® potwierdzajace spetnianie kryterium wymienionego w punkcie .................

Informacja o spetnianiu kryteriéw ustalonych przez Rade Gminy Podegrodzie Nr XXXIV/392/2017
z dnia 27 grudnia 2017r. 1!

8 Zgodnie z art. 4 pkt 43 ustawy Prawo oswiatowe, definicja samotnego wychowywania dziecka, oznacza wychowywanie dziecka przez
panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziong,
chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

9 Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem, sktadane jest w
kazdej sytuacji wymienionej jako definicja samotnego wychowywania dziecka (patrz pkt. 8). Oswiadczenia sktada sie po rygorem
odpowiedzialnosci karnej.

10 Zgodnie z art. 150 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe do wniosku dotacza sie dokumenty potwierdzajace spetnianie przez
kandydata kryteriow

1 Zgodnie z art. 131 ust. 4 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, w przypadku réwnorzednych wynikdw uzyskanych na pierwszym
etapie postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakoriczeniu tego etapu dane publiczne przedszkole, oddziat przedszkolny w danej
publicznej szkole podstawowej albo dana publiczna inna forma wychowania przedszkolnego nadal dysponuje wolnymi miejscami, na




*) Jezeli chcesz by komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spetnianie danego kryterium, w kolumnie
piatej tego kryterium, napisz TAK idofgcz do wniosku oswiadczenie potwierdzajgce spetnianie tego

kryterium
L.p. Kryterium Liczba | Dokument potwierdzajacy spetnianie Zgtoszenie
punktd | kryterium kryterium
w do oceny
Tak™
1 2 3 4 5
1. | Dziecko objete obowigzkiem rocznego -
przygotowania przedszkolnego 48 pkt
2. | Dzieci, ktdérych oboje rodzice (prawni Oswiadczenie rodzica o zatrudnieniu,
opiekunowie) pracujg lub wykonujg prowadzeniu rolniczej lub pozarolniczej
rolniczg lub pozarolniczg dziatalnos¢, lub dziatalnosci gospodarczej lub studiujgcych w
studiujgcych w formie dziennych formie dziennych studiéw stacjonarnych wg
studiow stacjonarnych oraz dzieci wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do
wychowywane przez jednego rodzica 25 pkt | Zatgcznika Nr 1 Uchwaty Nr XXXIV/392/2017
(opiekuna) pracujgcego lub z dnia 27 grudnia 2017r.

wykonujgcego rolniczg lub pozarolnicza
dziatalnos¢ gospodarcza lub
studiujgcego w trybie stacjonarnym

3. | Dziecko, ktorego rodzenstwo kontynuuje | 5 pkt Deklaracja o kontynuacji wychowania
edukacje przedszkolng w tym samym przedszkolnego
przedszkolu

4. | Dziecko, objete obowigzkiem rocznego 6 pkt | -
przygotowania przedszkolnego w
nastepnym roku szkolnym

5. | Dziecko ktorego rodzenstwo uczestniczy 2pkt |-
w postepowaniu rekrutacyjnym do tego
samego przedszkola

6. 1 pkt Oswiadczenie o uczeszczaniu dziecka do
Dziecko uczeszczajgce wczesniej do Gminnego Ztobka w Podegrodziu wg wzoru
Gminnego Ztobka w Podegrodziu stanowigcego zatacznik nr 2 do Zatgcznika Nr 1

Uchwaty Nr XXXIV/392/2017 z dnia 27 grudnia
2017r.

1. Spetnianie przez kandydata kryteriow okreslonych przez Rade Gminy jest potwierdzane
oswiadczeniami w punktach 2,6.

1. Do wniosku dofaczam oswiadczenia o spetnianiu kryteriow wymienionych w punkcie ............

2. Deklaruje, ze dziecko bedzie korzystac z nauki religii: tak [ ] nie[ ]

Pouczenie:

1. Dane osobowe zawarte w niniejszym wniosku i zatgcznikach do wniosku bedg wykorzystywane
wytacznie dla potrzeb zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym, prowadzonym na podstawie
ustawy z 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2019 r. poz. 1148 z pdz. Zmianami. )

1. W przypadku, gdy liczba kandydatow, ktdrzy uzyskali takg samg liczbe punktow jest wieksza od liczby
miejsc, komisja rekrutacyjna dokonuje kwalifikacji dzieci w oparciu o dzieci starsze przed mtodszymi
wedtug roku, miesigca, dnia urodzenia.

drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy, z uwzglednieniem
zapewnienia jak najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny, zwtaszcza potrzeb rodziny, w ktérej rodzice albo rodzic samotnie
wychowujgcy kandydata muszg pogodzi¢ obowigzki zawodowe z obowigzkami rodzinnymi, oraz lokalnych potrzeb spotecznych




Oswiadczenia wnioskodawcy:

1. Oswiadczam, ze podane we wniosku oraz zatacznikach do wniosku dane sg zgodne z aktualnym
stanem faktycznym?2.

1. Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych we wniosku dla celéw zwigzanych z
rekrutacjg do przedszkola zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE oraz przystuguje mi prawo dostepu do ich tresci oraz ich poprawiania, a takze prawo
sprzeciwu, zgdania zaprzestania ich przetwarzania oraz catkowitego usuniecia.

2. Administratorem Pani/Pana/ dziecka danych osobowych jest Gminne Przedszkole w Podegrodziu
reprezentowane przez Dyrektora .

Czytelny podpis wnioskodawcow-rodzicow kandydata

12 Zgodnie z art. 233. § 1 ustawy z 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz. 1137 ze zm.) - kto, sktadajac zeznanie
majace stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna nieprawde
lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.



Zatacznik nr 3 do Zatacznika nr 1

do Zarzadzenia Nr 6/2025/2026

Dyrektora Gminnego Przedszkola w Podegrodziu
z dnia 23.01.2026 r

OSWIADCZENIE
O WIELODZIETNOSCI RODZINY DZIECKA

iRttt et et
(imig 1 nazwisko matki/opiekunki prawnej)

e et e et et e e e
(imi¢ i nazwisko ojca/opiekuna prawnego)

OSWIAACZAM/Y | IZAZIECKO. ..+ o2ttt ettt et e e e e e e e e et e e eee e e e bbbt e be e aeeeee e e e atneabeeaee e s

(imig i nazwisko dziecka)

zgtoszone do Gminnego Przedszkola w Podegrodziu na rok szkolny 2026/2027 jest cztonkiem rodziny wielodzietnej*,

wraz z dzieckiem rodzina liczy...................... cztonkOw (W tym:..................... dzieci).

Jestem §wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

(podpis matki lub opiekuna prawnego) (podpis ojca lub opiekuna prawnego)

POAEYrOZIE, ....evvereeeeieiieiee e
(data ztoZenia o$wiadczenia)
*Rodzina wielodzietna. rodzina wychowujgca troje i wiecej dzieci

Podstawa prawna: art. 150 ust. 6 z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U.: z 2019 r. poz. 1148 z poz.
zm.),

UWAGI
Zgodnie z art. 150 ust. 6 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U.: z 2019 r. poz.1148 z poz. zm. ),

oswiadczenia, sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan. Skladajacy oswiadczenie



jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie
falszywego oswiadczenia.” Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
zeznaf.

Zatacznik nr 4 do Zatacznika nr 1

do Zarzadzenia Nr 6/2025/2026

Dyrektora Gminnego Przedszkola w Podegrodziu
z dnia 23.01.2026 r

OSWIADCZENIE
O SAMOTNYM WYCHOWYWANIU DZIECKA

Imie i nazwisko rodzica/prawnego OPICKUNA. ..........cceiiiuuumnie ettt ettt e e ettt e et e e e e e et e e e e e e e

Adres zamieszkania rodzica/prawnego  OPICKUNA. ...........uuumnietiiiii ettt e e

(imie, nazwisko i pesel dziecka)

1 nie zamieszkuj¢ wspolnie z ojcem/matka dziecka.

Jestem §wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

10000 TSP
(data i podpis osoby sktadajacej o$wiadczenie)

* samotne wychowywanie dziecka — oznacza wychowywanie dziecka przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe
pozostajgcq w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sqdu, osobe rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspolnie
co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem. Podstawa prawna: Zgodnie z art. 4 pkt 43 ustawy z 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe (Dz.U.: z 2019 r. poz. 1148),

UWAGI

Zgodnie z art. 150 ust. 6 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U.: z 2019 r. poz. 1148), o$wiadczenia, sktada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za skfadanie falszywych zeznan. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli
nastgpujacej tresci: ,,Jestem §wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.” Klauzula ta zastgpuje pouczenie
organu o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie falszywych zeznan



Zatacznik nr 5 do Zatacznika nr 1

do Zarzadzenia Nr 6/2025/2026

Dyrektora Gminnego Przedszkola w Podegrodziu
z dnia 23.01.2026 r

OSWIADCZENIE WOLI RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO DZIECKA /
KANDYDATA ZAKWALIFIKOWANEGO DO GMINNEGO PRZEDSZKOLA
W PODEGRODZIU

Oswiadczam, ze wyrazam wole , aby moje dZIECKO ........cocvveriiiiiiiiiiiciieie e
L L PN ZAM . e

uczeszcezato w roku szkolnym 2026/2027 do Gminnego Przedszkola w Podegrodziu.

1. Wpyrazam zgodg¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych we wniosku dla celéw zwigzanych z
rekrutacja do przedszkola zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE oraz przystuguje mi prawo dostgpu do ich treéci oraz ich poprawiania, a takze prawo
sprzeciwu, zadania zaprzestania ich przetwarzania oraz catkowitego usunigcia.

1. Administratorem Pani/Pana/ dziecka danych osobowych jest Gminne Przedszkole w Podegrodziu
reprezentowane przez Dyrektora .

(podpis rodzicow/opiekunéw prawnych)



Zalacznik Nr 1 do Zatgcznika nr 1 do Uchwaty Nr XXXIV/392/2017

Rady Gminy Podegrodzie z dnia 27 grudnia 2017 roku

Oswiadczenie rodzica/é6w / opiekuna/6w prawnego/ych o zatrudnieniu, prowadzeniu rolniczej lub
pozarolniczej dzialalnos$ci gospodarczej lub pobieraniu nauki w systemie dziennych studiéw

stacjonarnych
Ja nizej podPiSANA/Y.........coviiiriiiiiiiee s
ZAMICSZKAA/ V..o
legitymujaca/y si¢ dowodem osobistym nr .................... Wydanym przez ..........cccoeveeerervennnnns

o$wiadczam, ze*:
- JESTEM ZALTUANIONAIY W ...ttt bbbttt e
- jestem 0s0bg uczacg Si¢ W SYSteMIC AZICINYIMN.....c.vieuveriierrerteeiietieteecereesiesiee e seee e e siesreeseeseeereens

- prowadze dzialalno$E GOSPOAAICZA. ... ..ocueiuieeeiieieiiee et

(czytelny podpis)
* Zaznaczy¢ wilasciwa odpowiedz

Oswiadczenie rodzica/6w / opiekuna/6w prawnego/ych o zatrudnieniu, prowadzeniu rolniczej lub
pozarolniczej dzialalno$ci gospodarczej lub pobieraniu nauki w systemie dziennych studiow

stacjonarnych
Ja niZe] POdpISANA/Y.......covvveiiiiiiiniie e
ZAMICSZKAA/Y.....eovviieiiiiicieiece e
legitymujaca/y si¢ dowodem osobistym nr .................... Wydanym przez .........ccocceeeveeenee e

o$wiadczam, ze*:
- JESTEM ZALTUANIONAIY W ...ttt ettt e ens
- jestem 0s0bg Uczaca Si¢ W SyStemMie dZICNNYML........ccvuiirieerieeriieeie et e e e

- prowadz¢ dziatalnoS$E OSPOAAICZA.......coueruirviiiieiiiiieiiierertece ettt

(czytelny podpis)



* Zaznaczy¢ wlasciwa odpowiedz

Zatacznik Nr 1 do Zatacznika nr 1 do Uchwaty Nr XXXIV/392/2017

Rady Gminy Podegrodzie z dnia 27 grudnia 2017 roku

Oswiadczenie rodzica/Ow opiekuna/ow prawnego/ych o uczeszczaniu dziecka do
Gminnego Zlobka w Podegrodziu

Oswiadczam, ze moje dziecko (imi¢ i nazwisko dziecka)................coooviiiiiiiiinnnne,

............................................................ (data urodzenia) w roku ......... uczeszcza
do Gminnego Ztobka w Podegrodziu.

Jestem $wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

(czytelny podpis)



Zatacznik nr 5 do Zatacznika nr 1

do Zarzadzenia Nr 6/2025/2026

Dyrektora Gminnego Przedszkola w Podegrodziu
z dnia 23.01.2026 r.

Zobowigzanie do poufnosci i bezstronnosci

Ja, nizej podpisana, niniejszym deklaruj¢, ze zgadzam si¢ bra¢ udziat w pracach Komisji
Rekrutacyjnej w Gminnym Przedszkolu w Podegrodziu .

Poprzez ztozenie niniejszego zobowigzania potwierdzam, ze zapoznatam si¢ z dostepnymi
do dzi$ informacjami dotyczacymi oceny i wyboru wnioskow.

Deklarujg, ze bede bezstronnie i uczciwie wykonywac swoje obowiazki. Zobowiazuje si¢
utrzymywaé w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, ktére zostaty mi
ujawnione, przygotowane przez komisj¢ w trakcie postepowania rekrutacyjnego.

Imi¢ i nazwisko

Podpis

Data




Zatacznik nr 6 do Zalacznika nr 1

do Zarzadzenia Nr 6/2025/2026

Dyrektora Gminnego Przedszkola w Podegrodziu
z dnia 23.01.2026 r

UPOWAZNIENIE

do dostepu do danych osobowych zawartych w dokumentaciji rekrutacyjnej

Na podstawie art. 29 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (RODO) (Dz. Urz. UE L 119/1

z 4.5.2016r.)

upowazniam Panig

zatrudniong na stanowisKu ...........ooii i,

(nazwa jednostki/komdrki organizacyjnej)

do przetwarzania danych osobowych, ktore obejmuje przetwarzanie danych osobowych
w Gminnym Przedszkolu w Podegrodziu w zakresie rekrutacji dzieci do przedszkola.

(podpis lokalnego administratora danych osobowych)



